
Scheda di valutazione dei campi di competenza degli studenti di tirocinio 

 
1° ANNO 

Punteggio obiettivi 
 
1. Scarse competenze 

2. Rudimentali competenze 

3. Padronanza delle competenze: passaggio a livello successivo 

 
Area  di competenza: CONOSCENZE PRATICHE 

 

Obiettivi di apprendimento Piano di azione Valutazione iniziale Valutazione finale 

• Descrivere il quadro anamnestico, 
ottenendo informazioni relative 
allo stato di salute della persona 

 
 
 
 

• Es. lettura cartella clinica e raccolta 
dati significativi 

 
1. 
2. 
3. 
 

 
1. 
2. 
3. 

•     

 
Commenti 

 



 
Area  di competenza: RAGIONAMENTO CLINICO 

 

Obiettivi di apprendimento Piano di azione Valutazione iniziale Valutazione finale 

• Individuare le correlazioni tra le 
basi teoriche apprese e 
l’osservazione diretta 

 
 
 
 
 
 

• Es. report di tirocinio, compilazione 
cartella riabilitativa 

 
1. 
2. 
3. 
 

 
1. 
2. 
3. 

•   
 
 
 
 
 
 

  

 
Commenti 

 
 
 
 
 
 
 



 

Area di competenza: FACILITARE LA RELAZIONE TERAPEUTICA ATTRAVERSO UN COMPORTAMENTO PROFESSIONALE 

 

Obiettivi di apprendimento Piano di azione Valutazione iniziale Valutazione finale 

 

• Descrivere agli utenti e ai 
caregivers la propria professione 

 
 
 

 
 

• Es. colloquio con pazienti e 
familiari 

 
1. 
2. 
3. 
 

 
1. 
2. 
3. 

•   
 
 
 
 
 
 

  

 
Commenti 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

Area di competenza: INTERAZIONE PROFESSIONALE 

 

Obiettivi di apprendimento Piano di azione Valutazione iniziale Valutazione finale 

 

• Rispettare gli impegni assunti, gli 
utenti e i colleghi 
 
 
 

 
 

• Es. verifica della puntualità  
1. 
2. 
3. 
 

 
1. 
2. 
3. 

•   
 
 
 
 
 
 

  

 
Commenti 
 
 
 
 
 
 
 

 



Area di competenza: COMUNICAZIONE 

 

Obiettivi di apprendimento Piano di azione Valutazione iniziale Valutazione finale 

 

• Comunicare in modo appropriato 
con tutti i componenti del team e 
gli utenti 
 
 
 
 

 
 

• Es. simulazione colloquio con 
membri del team/utenti 

 
1. 
2. 
3. 
 

 
1. 
2. 
3. 

•   
 
 
 
 
 
 

  

 
Commenti 
 

 
 
 
 
 



Area di competenza: SVILUPPO DELLA PROFESSIONE 

 

Obiettivi di apprendimento Piano di azione Valutazione iniziale Valutazione finale 

 

• Dimostrare capacità di 
autovalutazione e autocritica 

 
 
 

 
 

• Es. autovalutazione iniziale e finale  
1. 
2. 
3. 
 

 
1. 
2. 
3. 

•   
 
 
 
 
 
 

  

 
Commenti 
 

 
 
 
 
 
 
 



Area di competenza: GESTIONE DELLA PRESTAZIONE 

 

Obiettivi di apprendimento Piano di azione Valutazione iniziale Valutazione finale 

 

• Descrivere il setting più adeguato 
per l’intervento terapeutico 

 
 
 

 
 

• Es. report scritto di almeno 2 
setting osservati durante il 
tirocinio 

 
1. 
2. 
3. 
 

 
1. 
2. 
3. 

•   
 
 
 
 
 
 

  

 
Commenti 
 
 
 
 
 
 
 
 



Punteggio finale 

 

Maggioranza di 
punteggio 1 

18/30 19/30 20/30 21/30 22/30 

 

Maggioranza di 
punteggio 2 

 23/30 24/30 25/30 26/30 

 

Maggioranza di 
punteggio 3 

27/30 28/30 29/30 30/30 30/30 L 

 


